
Информация о численности и наличии вакантных должностей 

в департаменте по труду и социальной защите населения Костромской области 

по состоянию на 28 февраля 2024 года 
 

Численность 
Наименование 

вакантных должностей 

государственной гражданской 

службы с указанием группы 

должностей, в т. ч. на которые 

объявлены конкурсы с датой 

опубликования объявления и 

должностей, не являющиеся 

должностями государственной 

гражданской службы 

Квалификационные требования  

к вакантной должности  

Дата 

возникно-

вения  

вакансии 

Информация 

о 

замещенных 

в отчетном 

периоде 

вакантных 

должностях 

(наименовани

е вакансии / 

основание 

замещения) 

Общая 

Штат / 

Факт 

Государст

-венные 

гражданс-

кие 

служащие 

Штат / 

Факт 

Работники, 

замещающие 

должности, не 

являющиеся 

должностями 

государственной 

гражданской 

службы 

Штат / Факт 

Технический 

персонал 

Штат / Факт 

По  уровню  

образования 

(с указанием профиля 

образования) 

По стажу 

103 /90 98 / 86 2/2 3/2 Заместитель директора 

департамента, «руководители», 

высшая группа должностей 

Высшее образование не ниже 

уровня специалитета, 

магистратуры 

(«юриспруденция», 

«социальная работа», 

«экономика» 

«государственное и 

муниципальное управление») 

Стаж 

государствен

ной 

гражданской 

службы или 

стаж работы 

по 

специальност

и, 

направлению 

подготовки 

не менее 

четырех лет 

 

29.05.2023  

Начальник отдела бюджетного 

планирования, «руководители», 

главная группа должностей 

Высшее образование (по 

направлениям подготовки 

«Экономика», «Финансы и 

кредит», «Экономическая 

безопасность») 

стаж 

государстве

нной 

гражданско

й службы 

или стаж 

работы по 

специально

сти, 

направлени

ю 

подготовки  

не менее 

двух лет 

 

29.04.2023 

Начальник отдела 

автоматизированных систем, 

«руководители», главная группа 

Высшее образование (по 

направлениям подготовки: 

«Информатика и 

стаж 

государстве

нной 

01.09.2023 



 

должностей (объявлен конкурс 

08.12.2023, конкурс не состоялся) 

вычислительная техника», 

«Математика и компьютерные 

науки», «Фундаментальная 

информатика и 

информационные технологии», 

«Информационная 

безопасность», «Технология 

машиностроения», 

«Автоматизация 

технологических процессов и 

производств» 

гражданской 

службы или 

стаж работы 

по 

специальнос

ти, 

направлени

ю 

подготовки  

не менее 

двух лет 

 

Заместитель начальника отдела 

социального обслуживания и 

взаимодействия с ветеранскими и 

общественными организациями, 

«руководители» ведущая группа 

должностей 

(объявлен конкурс 21.06.2023, 

конкурс не состоялся) 

Высшее образование  Не 

предъявляю

тся 

01.12.2022 

Заместитель начальника отдела 

содействия занятости населения и 

технологии работы, «руководители» 

ведущая группа должностей 

Высшее образование 

(«Юриспруденция», 

«Экономика», «Менеджмент») 

Не 

предъявляю

тся 

11.12.2023 

Заместитель начальника правового 

отдела, «руководители», ведущая 

группа должностей 

Высшее образование 

(«юриспруденция») 
Не 

предъявляю

тся 

 

25.05.2022 

Заместитель начальника отдела 

бюджетной отчетности – 

заместитель главного бухгалтера, 

«руководители», ведущая группа 

должностей 

(объявлен конкурс 25.07.2023, 

конкурс не состоялся) 

Высшее образование 

«Экономика и управление», 

«Финансы и кредит») 

Не 

предъявляю

тся 

31.01.2023 

Консультант отдела содействия 

занятости населения и технологии 

работы, «специалисты», ведущая 

группа должностей (объявлен 

конкурс 08.01.2023, окончание 2 

этапа конкурса 19.03.2023) 

Высшее образование  Не 

предъявляю

тся 

11.04.2023 

 

 

 

Консультант отдела по реализации 

прав несовершеннолетних и 

недееспособных граждан, 

«специалисты», ведущая группа 

должностей  

Высшее образование 

(«Государственное и 

муниципальное управление», 

«Юриспруденция», 

«Экономика», «Социальная 

работа», «Психология», 

«Менеджмент») 

Не 

предъявляю

тся 

26.12.2023 

 

 

 



 

Главный специалист-эксперт 

отдела бюджетной отчетности,  

«специалисты», старшая группа 

должностей (объявлен конкурс 

09.12.2023, окончание 1 этапа 

конкурса 29.02.2023) 

Высшее образование 

(«Экономика», 

«Менеджмент», «Финансы и 

кредит», «Экономическая 

безопасность») 

Не 

предъявляю

тся 

18.10.2023 

Главный специалист-эксперт отдела 

государственной политики по 

социальной поддержке населения,  

«специалисты», старшая группа 

должностей (объявлен конкурс 

09.12.2023, окончание 1 этапа 

конкурса 29.02.2023) 

Высшее образование Не 

предъявляю

тся 

06.12.2023 

Главный специалист-эксперт отдела 

автоматизированных систем,  

«специалисты», старшая группа 

должностей (объявлен конкурс 

09.12.2023, окончание 1 этапа 

конкурса 29.02.2023) 

Высшее образование Не 

предъявляю

тся 

24.11.2023 

Водитель автомобиля – 1 ед.    

 

 

Директор департамента                                                                 Е.А. Василькова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Аверина Светлана Евгеньевна,  

отдел организационной и кадровой работы 

8 (4942) 31-43-73 


